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DIE NEUE OVP/KERNCURRICULUM 

 

 OVP: HANDLUNGSFELD 6 

Im System Schule mit allen Beteiligten entwicklungsorientiert zusammenarbeiten 
 
Kompetenz 9: Lehrerinnen und Lehrer sind sich der besonderen Anforderungen des 
Lehrerberufs bewusst. Sie verstehen ihren Beruf als ein öffentliches Amt mit besonderer 
Verantwortung und Verpflichtung. 
Die Absolventinnen und Absolventen… 

 lernen, mit Belastungen umzugehen. 

 setzen Arbeitszeit und Arbeitsmittel zweckdienlich und ökonomisch ein. 

 praktizieren kollegiale Beratung als Hilfe zur Unterrichtsentwicklung und Arbeitsentlastung. 

 
Kompetenz 10: Lehrerinnen und Lehrer verstehen ihren Beruf als ständige Lernaufgabe. 
Die Absolventinnen und Absolventen… 

 reflektieren die eigenen beruflichen Erfahrungen und Kompetenzen und deren Entwicklung und 

können hieraus Konsequenzen ziehen. 

 nutzen Ergebnisse der Bildungsforschung für die eigene Tätigkeit. 

 dokumentieren für sich und andere die eigene Arbeit und ihre Ergebnisse. 

 geben Rückmeldungen und nutzen die Rückmeldungen anderer dazu, ihre pädagogische Arbeit 

zu optimieren. 

 nehmen Mitwirkungsmöglichkeiten wahr. 

 kennen und nutzen Unterstützungsmöglichkeiten für Lehrkräfte. 

 nutzen formelle und informelle, individuelle und kooperative Weiterbildungsangebote. 

Kompetenz 11: Lehrerinnen und Lehrer beteiligen sich an der Planung und Umsetzung 
schulischer Projekte und Vorhaben. Die Absolventinnen und Absolventen… 

 wenden Ergebnisse der Unterrichts- und Bildungsforschung auf die Schulentwicklung an. 

 nutzen Verfahren und Instrumente der internen Evaluation von Unterricht und Schule. 

 planen schulische Projekte und Vorhaben kooperativ und setzen sie um. 

 unterstützen eine Gruppe darin, gute Arbeitsergebnisse zu erreichen. 

 


