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Was machen 

die Mitglieder des AKI?

• wir planen und führen interkulturelle Projekte 
und Exkursionen durch

• wir bauen Kontakte zu außerschulischen 
Partnern der umliegenden Städte und 
Gemeinden

• wir organisieren interkulturell qualifizierende 
Fortbildungsveranstaltungen für LehrerInnen 
und SchülerInnen
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Rechtliche Grundlagen:  

„Die Schule fördert die Integration von SchülerInnen, deren 

Muttersprache nicht Deutsch ist, durch Angebote zum Erwerb 

der deutschen Sprache. Dabei achtet und fördert sie die 

ethnische, kulturelle und sprachliche Identität (Muttersprache) 

dieser SchülerInnen.“
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Schulgesetz NRW von 2005, 

zuletzt geändert 2009, 1. Teil  Allg. Grundlagen, 

1. Abschnitt § 2 (10):



Rechtliche Grundlagen:  
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• KMK, 2013 Interkulturelle Bildung und Erziehung in 
der Schule“. Beschluss der Kultusministerkonferenz 
vom 25.10.1996 i. d. F. vom 05.12.2013

„die Schulen sind gefordert, pädagogische 
Handlungskonzepte für den Umgang mit Vielfalt 
zu entwickeln und umzusetzen“ 

• Lehrerkonferenz am 06.05.2015 das 
Leitbild des GBBK „Vielfalt leben“ 



Leitbild des Gertrud-Bäumer-Berufskollegs 
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Vielfaltorientiertes Konzept 
der interkulturellen Öffnung 

Gertrud-Bäumer-Berufskolleg, 
Plettenberg und Lüdenscheid 
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Einführung

Grundsätzliches und Rechtliches

Motive und Aussichten 

Handlungsprogramm /Umsetzung 

Handlungsfeld: 

Lehrerschaft

Handlungsfeld:

Schülerschaft 

Handlungsfeld: 

Schullandschaft

Handlungsfeld: 
Kooperationspartner

Vorhandene Kompetenzen

Gelingensbedingungen

Evaluation

Aufbau



Ziele
Das Konzept 

• beinhaltet ein am Leitbild des GBBK orientiertes Verständnis 
von Vielfalt, das Respekt, gegenseitige Wertschätzung und 
Interesse aneinander impliziert und damit zu mehr Solidarität 
und Hilfsbereitschaft beitragen will (vgl. Leitbild, GBBK, 2015). 

• verspricht als Schulentwicklungsbestandteil, Vielfalt im 
Schulleben zu fördern und zur Diskriminierungsfreiheit 
beizutragen, 

• hilft Potenziale von Schülerinnen und Schülern mit 
Migrationshintergrund zu fördern und leistet auf diese Weise 
einen Beitrag zur Integration der Schüler mit 
Migrationshintergrund, 

• stärkt interkulturelle Kompetenzen aller am Schulprozess 
beteiligten Personen. 
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Lehrerschaft Schülerschaft 

Schullandschaft Kooperationspartner

AKI 

Handlungsprogramm



Ausstellung 

„ anders-

cool?!“ 
23.11.-05.12.2015 
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Handlungsfeld: Schullandschaft

Ausstellung 

„Ohne Angst 

verschieden 

sein…“
13.04. -30.04.2015 

Ausstellung 

!VIELFALT SPIELEN! 
10.11. bis 21.11.2014 



Alljährliches Kino-Event in 
Kooperation mit dem Kino 
Weidenhof in Plettenberg  vor 
Weihnachten: 
Film 2007:  East is East 
Film 2008:  Leroy
Film 2009:  Evet, ich will!
Film 2013:  Ummah unter Freunden
Film 2014:  Monsieur Claude und 
seine Töchter 
Film 2015:  300 Worte Deutsch
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Handlungsfeld: Schullandschaft

Internationales Frühstück 

02.05.2016



Handlungsfeld: Schullandschaft
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Auf dem Weg zum Titel 

"Schule ohne Rassismus - Schule mit Courage" 



Exkursionen
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Handlungsfeld: Schülerschaft 

Interkulturelle Trainings 



Handlungsfeld: Kooperationspartner 
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Aktion „AWO und GBBK 

gegen Rassismus: 

Unsere Stadt bleibt 

bunt“ 
21.03.2015


