SCHULENIWICKLUNG — EIN <>
SCHIFF AUF HOHER SEE?




SCHULENIWICKLUNG — EIN SCHIFF AUF HOHER §

www.iquel.de



PARTIZIPATION @

Meinung: Sollte Schule spater starten, als 8 Uhr?

www.meinung.click

Code: 9AVC
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ENGPASSE IN DER SCHULENTWICKLUNG @

Welche Problemstellen treten im Alltag auf, die sich auf
den Entwicklungsprozess auswirken?

Bsp.: Wichtige Dinge werden nur ,,zwischen Tiir und
Angel besprochen”

Menti.com: 14 47 92




AUSTAUSCH



Eine Sache, die ihr noch

Teambildung — Kommunikative Hand
nicht Uber mich wisst...

Eine Sache, die ich
anders mache als
meine eigenen
damaligen Lehrer...

Wenn ich 1.000 €
geschenkt bekame
und sie nur heute

ausgeben durfte...

Eine meiner Starken
= in Teams ist...

Mein
Lieblings-
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RoIIen verteilen

Material- { Checker*in
anager*m _\Q;_ B

Z {= «%4 C
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Engpasse in der Schulentwicklung

Placemat

EA
Welche Engstellen kenne ich aus eigener Erfahrung?

GA
1) Engpéasse die uns allen bekannt sind?
2) Was musste passieren, damit diese geldst
werden kénnten?
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