
Bei-
tritt 

Phase 1 

Allgemeines:  
(zeitlich unabhängig!)  

Ziele = Alltag,  
kein Add-on 

Ziele = 
Entwicklungs-
schritte = Hilfe 

Aspekte der guten gesunden Schule stehen im Vordergrund 

bis 
1,5 

Jahre 

Phase 2 (kein definierter Zeitraum) Phase 3 

nach 
bis zu 

5 
Jahren 

Change-Management als Querschnittsaufgabe 
über die gesamte Zeit 

Ziele = IQES 

Leitbild 

Selbstevaluation 

Leitungs-, Steuerungs-
Beteiligungsstruktur 

Austausch ggS 
intern 

Vernetzung mit BuG-
Schulen 

Übergeordnet: Schulprogramm  

Schwerpunktsetzung 
in der SE (speziell UE) 

langfristige SE-Pläne  
und Q-Management 

Vernetzung  
mit Partnern 

Startgespräch  
mit KuK´ 

BuG-Ordner als 
Prozess-Begleiter 
für neue Schulen 

pro Jahr & Reg.Bez. 
Info-Veranstaltung 

nach Möglichkeit 
im 1. Jahr:  

SL-/AP-Auftakt 

pro Jahr 3 – 4   
BuG-Screening  

für SL 

Empfehlung: 
IQESonline 

Aufbau  
eines B-Teams 

weitere  Träger-
Ressourcen 

Einführung in 
IQESonline 

positive 
salutogene 
Wirkungen 

pro Jahr & Reg.Bez. 
Netzwerkveranst. 

Maßnahmen-
entwicklung 

Evaluations-
gespräch  
mit KuK´ 


